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ANUN

DIRECTIA VENITURI BUGET LOCAL SECTOR 2 (cu sediul in b-dul G&rii Obor nr. 10 sector 2, telefon
0212528410, site: www.impozitelocale2.ro), organizeaza concurs de recrutare in data de 22.01.2019,

pentru ocuparea urmatoarelor functii publice de executie vacante:

VECHIME (in
FUNCTIA N spec;alfatea
ch: COMP;?: IMEN | puBLICADE | post STUDII DE SPECIALITATE ;:::’;:i;
EXECUTIE uri —
exercitarii
functiei publice)
Studii universitare de licenta
Inspector, clasa |, absolvite cu diploma, respectiv
grad profesional 1 studii superioare de lunga 7 ani
superior duratd absolvite cu diploma de
licentd sau echivalenta
Studii universitare de licenta
Serviciul Inspector, clasa |, absolvite cu diplom3, respectiv
1. | Impunere grad profesional 1 studii superioare de lunga 5 ani
Persoane Fizice | | principal durata absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta
Studii universitare de licentd
Inspector, clasa |, absolvite cu diplomd, respectiv
grad profesional 1 studii superioare de lunga lan
asistent durata absolvite cu diploma de
licentd sau echivalenta
Studii universitare de licenta
Inspector, clasa |, absolvite cu diplomd, respectiv
grad profesional 1 studii superioare de lunga 5 ani
Serviciul principal durata absolvite cu diploma de
) Impunere licenta sau echivalenta
" | Persoane Fizice Studii universitare de licenta
Il Inspector, clasa |, absolvite cu diploma, respectiv
grad profesional 1 studii superioare de lunga 1lan
asistent duratd absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta
Studii universitare de licentd
Inspector, clasa |, absolvite cu diploma, respectiv
grad profesional 1 studii superioare de lunga 7 ani
superior duratd absolvite cu diploma de
: licentd sau echivalenta
Compartimentul g : = z
Impuners Studii l..!I"IIVEi’Si-ta re due licenta .
3. Persoane Inspector, c.Iasa l, absolvite cu diplomd, respectiv
liiridica grad profesional 1 studii superioare de lunga 5 ani
principal duratd absolvite cu diploma de
licentd sau echivalenta
Inspector, clasa |, Studii universitare de licenta
grad profesional 1 absolvite cu diploma, respectiv 1an
asistent studii superioare de lunga




VECHIME (in

specialitatea
FUNCTIA Nr. .
Nr‘;‘ come f:f IMEN | puBLICADE | post STUDII DE SPECIALITATE ;:;::;::
e EXECUTIE uri .
exercitarii
functiei publice)

durata absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta

Referent, clasa Ill, . - .

;e Studii medii liceale finalizate cu .
! grad profesional 1 . . 7 ani
| 3 diploma de bacalaureat
| superior

| Organizarea concursului:

Dosarele de inscriere se depun in perioada: 17.12.2018 — 07.01.2019 la sediul din Bucuresti, strada Maior
Coravunr. 17-23, sector 2.

Data limita de depunere a dosarelor este: 07 ianuarie 2019, ora 163°

Data organizarii probei scrise: 22 ianuarie 2019, ora 11%,

Etapele concursului, data si ora desfasurarii acestora;

e selectia dosarelor: in maxim 5 zile lucratoare de la data de 07 ianuarie 2019;
e proba scrisd: 22 ianuarie 2019, ora 11%
interviul: in maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrisa

Il. Conditii de participare:

in vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii generale
cumulative:

a) Saaiba cetdtenia romdna si domiciliul in Roménia;

b) Sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

c) Sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) Sa aibd capacitate deplina de exercitiu;

e) Sa aiba o stare de sdndtate corespunzatoare functiei publice pentru care candideazd, atestata
pe bazd de examen medical de specialitate;

f) Sdindeplineasca conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

g) Saindeplineascad conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) Sa nu fi fost condamnati pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, de serviciu sau n legdtura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

i) Sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publicd sau sd nu le fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j) Sa nu fi desfasurat activitate de politie politicd, astfel cum este definita prin lege.

I1l. Actele necesare in vederea intocmirii dosarului de inscriere:

a) Formularul de inscriere tipizat (se obtine de la secretariatul comisiei de concurs in format letric
si in format editabil prin accesarea paginii de internet a institutiei www.impozitelocale2.ro ;

b) Curriculum vitae, model comun european;

c) Copia actului de identitate;

d) Copiile diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari;




e) Copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta*** care s ateste vechimea in munca si,
dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

f)  Cazierul judiciar**;

g) Copia adeverintei care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului*;

h) Declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care s ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al securitatii sau colaborator al acesteia.

* Adeverinta care atesta starea de sanatate contine in clar numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S&nat&tii Publice.

** Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz candidatul
declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

***(172) Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut in H.G. 611/ 2008 trebuie s3
cuprinda elemente similare celor prevdzute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urméatoarele
informatii: functia/ functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulatd, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.

IV, Bibliografia pentru concurs:

Bibliografie pentru concursul organizat in vederea ocupérii functiilor publice de executie vacante din
cadrul compartimentelor de impunere

1. Titlul IX - Impozitele si taxele locale din Legea nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. H.G.nr.1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii 227/ 2015 privind Codul
fiscal;

3. Legea nr. 207 din 20 iulie 2015 privind Codul de procedura fiscald, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

4. Constitutia Romaniei, republicata;

5. Legea nr. 188/ 1999 privind statutul functionarilor publici, republicatd?, cu modificirile si completarile
ulterioare;

6. Legea nr. 7/ 2004 privind Codul de conduitd a functionarilor publici, republicata, cu modificirile si
completarile ulterioare.

V. Cerintele posturilor:

* Cerintele posturilor din cadrul Serviciilor Impunere Persoane Fizice | si Il:

a. Constatarea si stabilirea impozitelor si taxelor cuvenite bugetului local, de la contribuabili —
persoane fizice;

b. Aplicd legislatia cu privire la impozitele si taxele datorate de persoanele fizice;

c. Verifica si tine evidenta tuturor persoanelor fizice supuse impozitelor si taxelor, pe fiecare
categorie in parte;

d. Identifica contribuabilii in vederea impunerii prin prelucrarea informatiilor/ documentelor
furnizate de acestia sau obtinute de compartimentele si institutiile colaboratoare;

e. Verificd, completeaza si avizeazd cererile de restituire si compensare a impozitelor si taxelor
locale aflate pe flux in aplicatia informaticd GESTIUNE CERERI in maxim 2 zile lucritoare;

f. Asigura relatiile cu publicul;

g. Analizeaza cererile depuse de contribuabilii persoane fizice conform legislatiei in vigoare prin
care se solicita acordarea unor inlesniri la plata impozitelor si taxelor locale si intocmeste
raportul de specialitate pe care il inainteaza spre aprobare Consiliului Local;

¢ Cerintele posturilor din cadrul Compartimentului Impunere Persoane Juridice:
a. Constatarea si stabilirea impozitelor si taxelor cuvenite bugetului local, de la contribuabili —
persoane juridice;



Aplica legislatia cu privire la impozitele si taxele datorate de persoanele juridice;

c. Verificd si tine evidenta tuturor persoanelor juridice supuse impozitelor si taxelor, pe fiecare
categorie in parte;

d. Identificd contribuabilii in vederea impunerii prin prelucrarea informatiilor/ documentelor
furnizate de acestia sau obtinute de compartimentele si institutiile colaboratoare:

e. Verificd, completeaza si avizeaza cererile de restituire si compensare a impozitelor si taxelor
locale aflate pe flux in aplicatia informaticd GESTIUNE CERERI in maxim 2 zile lucritoare;

f. Asigura relatiile cu publicul;

8. Analizeaza cererile depuse de contribuabilii persoane juridice conform legislatiei in vigoare prin
care se solicita scutirea la plata impozitelor si taxelor locale si intocmeste referatul prin care se
propune acordarea scutirii;

Relatii suplimentare se vor obtine la telefon 0212507157 sau 0720777131.

Dosarele se vor depune la Compartimentul Resurse Umane - Sediul din Str. Maior Coravu nr. 17-23 si vor
fi insotite de originalele documentelor necesare intocmirii dosarului de inscriere, pentru a putea fi
certificate pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Nume si prenume Functia Data Semnatura

Intocmit: lon Cristina Coord.C.R.U. 17.12.2018 W

Anunt afisat la sediul Directiei Venituri Buget Local Sector 2 si pe site-ul institutiei in data de

17 decembrie 2018.
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